ISSA

ANAPOLIS

PLANEJAMENTO E ACAO Servidores Municipais de Andpolis

RECIBO DE RETIRADA DE CONVITE
CARTA CONVITE 001/2020

Razdo Social:

CNPJ Ne:

Enderego:

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

E-mail:

Recebemos copia do Instrumento Convocatoério da Licitacdo acima identificada.

de de 2020.

Assinatura ¢/ carimbo ou por extenso

SENHOR LICITANTE,

Visando estabelecer comunicagdo entre o Instituto de Seguridade Social dos Servidores
Municipais de Anépolis - ISSA e vossa empresa, solicitamos preencher imediatamente este recibo de entrega
e remeter & Comissdo Permanente de Licitacdo, no protocolo do Instituto ou por meio do e-mail:
licitacoes@issa.go.gov.br.

A ndo remessa do recibo exime-nos da comunicacdo de eventuais retificacbes ocorridas no

instrumento convocatorio, bem como quaisquer informagdes adicionais.
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ISSA

PLANEJAMENTO E ACAO Servidores Municipais de Andpolis

CONVITE N°. 001/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N °: 000000081/2020
(LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME E EPP)

DATA DE ABERTURA: DIA 06 DE ABRIL DE 2020 AS 09h30MIN.
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.
REGIME DE EXECUGCAO: INDIRETA

PREAMBULO

O Instituto de Seguridade Social dos Servidores Municipais de Anapolis — ISSA, por meio
da Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL designada pela Portaria n® 04/2020, torna publico que
realizara na data e horario acima descritos, no endereco da CPL, situada a Rua 15 de Dezembro , 641 —
Centro Anapolis — GO, licitacdo na modalidade CONVITE N°. 01/2020, do tipo MENOR PRECO
GLOBAL, e convida Vossa Senhoria apresentar cotacdo para os objetos licitados, sendo: locacdo de
software, sendo este aplicativo mobile / celular: plataformas Android/Apple (los), desenvolvimento,
customizacdo, treinamento, hospedagem de web site e licenca de uso, conforme TERMO DE
REFERENCIA (ANEXO 1), e solicitagbes 595/2020, constante do Processo Administrativo n°.
000000081/2020, regendo-se esta licitacdo pela Lei n°. 8.666/93 e LC n°. 123/2006 e respectivas alteracdes
e demais disposicdes legais aplicaveis.

LICITA(;AO EXCLUSIVA PARA ME E EPP NOS TERMOS DO INCISO I, ART. 48 DA
LC N°. 123/2006 COM REDA(;AO DADA PELA LC N° 147/2014.

As informagdes, quantidades, caracteristicas, especificagdes e demais elementos
caracterizadores, encontram-se descritos no Termo de Referéncia, parte integrante deste convite,
disponiveis no processo administrativo relativo a esta licitacdo e poderéo ser obtidos junto a CPL, situada
a Rua 15 de Dezembro , 641 — Centro, Anapolis — GO, desde que apresentada midia para copia ou

solicitados através do correio eletronico: licitacoes@issa.go.qgov.br.

O convite sera entregue aos interessados, contra recibo constante na capa, pelo Setor de
Compras e Licitacdes do ISSA, no endereco supra citado, em horario compreendido entre 08h00 e 17h00
ou através do correio eletronico: licitacoes@issa.go.gov.br, observado o referido prazo do Art. 22, §3° da
Lei 8.666/1993.
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A participacdo na Licitacdo implica na aceitacdo integral e irretratavel dos termos da Carta
Convite, Anexo(s) e Instrucdes, bem como observancia dos Regulamentos Administrativos e Normas
Técnicas pertinentes.

Os envelopes contendo proposta e documentacao de habilitacdo deverdo ser entregues até as
08h30min DO DIA 06 DE ABRIL DE 2020, a qualquer membro da Comisséo Permanente de Licitacoes,
ou funcionario do Setor de Compras e Licitagdes do Instituto no enderego supra citado.

Havendo a concordancia do responsavel pelo procedimento licitatério e de todos os
proponentes, formalmente expressa pela assinatura do TERMO DE RENUNCIA, conforme modelo
(ANEXO VI), renunciando a interposicéo de recursos na fase de habilitacdo, proceder-se-a, nesta mesma
data, a abertura dos envelopes contendo a proposta de preco, das proponentes habilitadas.

Ocorrendo decretacao de feriado ou outro fato superveniente, de carater pablico, que impeca
a realizacdo deste evento na data marcada, a licitacdo ficara automaticamente prorrogada para o primeiro
dia util subsequente, independentemente de nova comunicagdo, desde que ndo haja outro processo
licitat6rio para o mesmo horario.

1. DO OBJETO
1.1. Locacdo De Software, Sendo Este Aplicativo Mobile / Celular: Plataformas Android/Apple (10s),

Desenvolvimento, Customizagéo, Treinamento, Hospedagem De Web Site E Licenca De Uso.
2. FONTE RECURSOS, DOTACAO ORCAMENTARIA E SUB ELEMENTO

FONTE DE RECURSOS 103
DOTACAO ORCAMENTARIA 04.122.0400.2.038 3.3.90.39
SUB ELEMENTO 94

3. REGIME DE EXECUCAO
3.1 Indireta.

4. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
4.1. Além das que foram regularmente convidadas podem participar deste procedimento, outras

empresas que atuam no ramo pertinente a este objeto, desde que cadastradas na correspondente
especialidade junto a Prefeitura Municipal de Anépolis e que tenham manifestado expressamente seu
interesse com antecedéncia de até 24 horas da data e horério de abertura do certame.

4.1.1. Caso aempresa que manifestou intencdo de participagdo no tempo habil e que venha a participar da
licitacdo, esta podera apresentar o Certificado de Registro Cadastral (CRC) da Prefeitura de Anapolis, em
vigor, no ato do credenciamento, FORA DOS ENVELOPES, sem prejuizo da apresentacdo da

documentacéo de habilitagdo prevista neste edital.
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4.2.  Para participar do procedimento licitatorio, a licitante podera enviar a CPL os envelopes de n.°0l e
02, ou credenciar um representante, habilitado na forma seguinte:

4.2.1. O credenciamento dos representantes se dara através de Carta de Credenciamento (ANEXO I1) ou
Procuracdo Publica ou Particular, passada pela licitante, assinada por quem de direito, outorgando ao seu
representante poder para responder por ele e tomar as decisdes que julgar necessarias, durante o
procedimento da habilitacdo e abertura das propostas.

4.2.2. E necessério o reconhecimento de firma no caso de instrumento particular e carta credencial;
4.2.3. A falta do documento previsto neste item ndo inabilita a licitante, ficando, porém, impedido o
representante ndo credenciado de qualquer interferéncia no processo licitatorio;

4.2.4. No caso de titular, diretor ou socio da empresa, apresentar documento que comprove sua
capacidade de representar a mesma;

4.25. ATENCAO: As credenciais referentes aos subitens acima, deveréo ser apresentadas FORA DOS
ENVELOPES DE DOCUMENTACAO E PROPOSTA, juntamente com a Cédula de Identidade do

Outorgado ou documento equivalente;

4.2.6. Nenhuma pessoa, ainda que munida de carta de credenciamento ou procuracdo podera representar
mais de uma empresa nesta licitagdo, sob pena de restar prejudicada a representacédo das licitantes;

4.2.7. Apos a entrega dos envelopes, ndo serdo admitidas alegaces de erro ou engano na cotagédo de
precos e nas demais condi¢des ofertadas;

4.2.8. Abertos os envelopes, ndo serdo admitidas desisténcias, enquanto perdurar suas validades, salvo
por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela CPL;

4.2.9. Todaadocumentacao devera estar preferencialmente: fixadas em grampo tipo trilho, em volumes
especificos, em uma Unica via, com suas folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, precedida de
indice e contendo, ao final, o “Termo de Encerramento”, em que conste o numero de folhas do volume,
assinado por representante legal ou procurador.

4.2.10. As certiddes, atestados e outros documentos comprobatorios, exceto declaraces, compromissos,
e outros de emissdo da LICITANTE, devem ser emitidos pelas autoridades e 6rgdos competentes e estar
dentro do prazo de validade até a data prevista para a entrega dos envelopes.

4.2.11. As certidbes sem prazo de validade definido terdo validade de 90 (noventa) dias, a contar da data
de sua expedicao.

4.2.12. Todos os documentos deverdo ser apresentados em original ou cdpia autenticada nos termos do

art. 32 da Lei 8.666/93, observando-se o disposto no presente edital.
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4.2.13. De toda documentacao em copia podera ser solicitado o original para conferéncia.

4.2.14. Em decorréncia da prerrogativa concedida pelo art. 32 da lei 8.666/93, informamos que SERAO
AUTENTICADOS DOCUMENTOS PELA CPL PREFERENCIALMENTE ATE O DIA UTIL
ANTERIOR AO DIA DO CERTAME, salvo documentos de credenciamento.

4.3.  Poderdo concorrer a esta licitagdo, empresas especializadas no ramo, legalmente constituidas, que
satisfacam as condi¢des estabelecidas neste Edital, e que, automaticamente aceitem, na integra os termos
do mesmo e seus anexos.

4.4.  Estd impedido de participar da presente licitagdo, empresa ou firma entre cujos diretores,
responsaveis legais ou técnicos, membros de conselho técnico, consultivo, deliberativo, administrativo ou
socios, que seja funcionario da administragdo direta ou indireta do Municipio de Anépolis.

45. E vedada a participacio de empresa declarada inidonea ou suspensa de licitar e contratar com a
Prefeitura de Anépolis.

5. DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO PARA HABILITACAO E PROPOSTA
5.1.  Asempresas licitantes deverdo entregar, no dia, hora e local definidos no preAmbulo deste Edital,

a Presidente da CPL, sua documentagdo e proposta em dois envelopes opacos, indevassaveis, rubricados,
contendo na parte externa os seguintes dizeres:
5.1.1. ENVELOPE DOCUMENTACAO

ENVELOPE DOCUMENTACAO — N°. 01
ISSA - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
REF. CONVITE N° 001/2020

OBJETO: LOCACAO DE SOFTWARE, SENDO ESTE APLICATIVO MOBILE / CELULAR:
PLATAFORMAS ANDROID/APPLE (I0S), DESENVOLVIMENTO, CUSTOMIZACAO,
TREINAMENTO, HOSPEDAGEM DE WEB SITE E LICENCA DE USO.

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

E-MAIL:
TELEFONE:
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5.1.2. ENVELOPE PROPOSTA COMERCIAL

ENVELOPE PROPOSTA COMERCIAL - N°. 02
ISSA - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
REF. CONVITE N° 001/2020

OBJETO: LOCAGCAO DE SOFTWARE, SENDO ESTE APLICATIVO MOBILE / CELULAR:
PLATAFORMAS ANDROID/APPLE (I0S), DESENVOLVIMENTO, CUSTOMIZACAO,
TREINAMENTO, HOSPEDAGEM DE WEB SITE E LICENCA DE USO.

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

E-MAIL:
TELEFONE:

6. DA PARTICIPACAO DE MICRO EMPRESA ME E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE EPP
6.1.  Em se tratando da participacdo de ME ou EPP, estas deverdo entregar junto com os documentos

de credenciamento (FORA DOS ENVELOPES DE DOCUMENTACAO E PROPOSTA), a
declaracéo contida no (ANEXO VI11), e os seguintes documentos:

6.1.1. Certidao Simplificada e pedida pela Junta Comercial (expedidas até 90 dias anteriores a sessdo);
6.1.2. Declaracéo, assinada pelo representante legal da empresa, consignado ndo estarem inseridos nas
hip6teses de exclusdo relacionadas no § 4° do art. 3° da citada Lei complementar n°. 123/2006.

6.1.3. A ndo entrega dos documentos solicitados neste item, indicara que a licitante optou por ndo utilizar
os beneficios previstos na citada Lei Complementar n°. 123/2006.

6.1.4. As ME/EPP deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma restricdo (art. 43 da LC 123/06).

6.1.5. Havendo alguma restricdo na comprovacao de regularidade fiscal das ME e EPP, sera assegurado
as mesmas o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera a0 momento em que 0
proponente for declarado o vencedor, prorrogaveis por igual periodo, a critério do ISSA, para a
regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

6.1.6. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto acima, implicara na decadéncia do
direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81, da lei 8.666/933, sendo facultado ao
ISSA convocar os licitantes remanescentes na ordem de classificacdo, para assinatura do contrato, ou

revogar a licitagéo.
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7. DOS DOCUMENTOS
7.1.  Todas as empresas participantes, convidadas ou ndo, deverdo apresentar, no envelope n°. 01, a

documentacdo habilitatdria.

7.2.  Nao serdo aceitos “protocolos de entrega”, “recibo” ou “solicitacdo de documento” em
substituicdo aos documentos requeridos na presente Carta Convite e seus Anexos;

7.3. Os documentos abaixo referenciados deverdo conter o mesmo nimero de CNPJ, os quais deverdo
corresponder ao CNPJ constante da proposta da licitante, salvo nos casos em que as documentagfes sejam
emitidas apenas por empresa Matriz daquela vencedora;

7.4.  Todos os documentos de habilitacdo deverdo estar com prazo vigente, e para as certidées que ndo
mencionarem prazo de validade considerar-se-a4 o prazo de 90 (noventa) dias, contados da data de sua
expedicao.

7.5.  Serdo inabilitadas as empresas que ndo atenderem a todos os requisitos de Habilitagdo solicitados
nesta Carta Convite e seus Anexos.

7.6.  Os documentos poderdo ser apresentados em originais, ou por qualquer processo de copia
autenticada em cartorio competente, eletronicamente (nos casos que couber) ou por servidor da Comissao
Permanente de Licitacdo - CPL, pela Equipe de Apoio da CPL ou por servidor lotado no Setor de Compras
e LicitacGes do ISSA.

7.7. Para a autenticacdo de documentacdo deve-se observar, contudo, o disposto no item 4.2.12 deste
Edital, devendo ser apresentados simultaneamente a cdpia e o original, preferencialmente até o dia Util
gue anteceder a data para abertura dos envelopes.

7.8.  Documentos para Habilitagdo Juridica

7.8.1. Cédula de Identidade do(s) sécio(s) administrador (es) da empresa;

7.8.2. Copia do Registro de Empresa Individual devidamente registrado na Junta Comercial, em se
tratando de Empresario (individual);

7.8.3. Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social, com as alteragdes em vigor, devidamente registrados
na junta comercial com ramo de atividade pertinente ao objeto licitado, em se tratando de sociedade
comercial, exigindo-se, no caso de sociedade por acles, a ata da assembleia da Gltima elei¢do da Diretoria,
arquivada;

7.8.4. Inscricdo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do ato constitutivo, no caso de sociedade civil,
acompanhada de prova da Diretoria em exercicio;

7.8.5. Registro comercial, no caso de empresa individual,
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7.8.6. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido por 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir;

7.9. Documentos para demonstracdo da Regularidade Fiscal

7.9.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

7.9.2. Prova de Regularidade com as Fazendas Publicas Federal/INSS, Estadual e Municipal da sede da
licitante;

7.9.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

7.9.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pelo sitio do Tribunal superior do
Trabalho — www.tst.gov.br/certidao(CNDT - Lei Federal n°. 12.440/2011).

7.9.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte estadual ou municipal, se houver, relativo ao

domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.
7.10. Documentos para comprovacao da Qualificagdo Técnica

7.10.1. Comprovacao de aptiddo para fornecimento dos produtos e desempenho de atividade pertinente
e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da presente licitagdo, através da
apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, fornecido(s) pér no minimo 2(duas) pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado.

7.11. Documentos para qualificacdo Econémico Financeira

7.11.1. Certiddo negativa de faléncia ou recuperagdo judicial, expedida pelo distribuidor da sede da
licitante, com data de expedicéo ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de apresentacao
da proposta.

7.11.2. Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacao da proposta.

7.12. Demais Documentos De Habilitacéo

7.12.1. Declaracdo de que o licitante ndo possui em seu quadro de pessoal empregado com menos de 18
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 14 anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII da Constituicdo Federal (ANEXO II1);

33113222 33113067 W B £ @

o - — Andpoli ia F 1 (62 5
Rua 15 de Dezembro, n2 641 — Centro — Anépolis, Goias. ones:(62) Co 13411 33114817 issa.go.gov.br




ISSA

ANA‘ OLIS Instituto de Seguridade Social dos

PLANEJAMENTO E ACAO Servidores Municipais de Andpolis

7.12.2. Declaracdo sob as penas da Lei, que inexistem quaisquer fatos impeditivos da sua habilitacdo
(ANEXO V), conforme modelo anexo ao Edital;

7.12.3. Declaracdo de que tomou conhecimento de todas as informacfes necessérias para elaboragdo da
proposta e concordancia com todas as condi¢des do presente procedimento licitatério (ANEXO V).
7.12.4. As declaragdes de que tratam os subitens acima deverédo estar devidamente assinadas pelo socio
proprietario da empresa, ou seu representante legal;

7.12.5. Os documentos de habilitacdo juridica se ja apresentados no momento do Credenciamento, ndo
isentam os licitantes da apresentacdo dos documentos exigidos neste edital.

8. DA PROPOSTA
8.1. A proposta devera:

8.2. Conter o nimero do Processo Administrativo e o nimero deste Convite;

8.3. Ser digitada ou impressa em papel timbrado da empresa, trazendo em seu texto a razdo social,
endere¢o, niumero do CNPJ, dados bancérios, com todas as folhas numeradas e grampeadas em ordem
crescente;

8.4.  Nao apresentar rasuras, emendas, entrelinhas ou condicGes escritas a margem;

8.5.  Ser datada e assinada pelo representante legal, devidamente identificado com nome e CNPJ;

8.6.  Conter preco unitario e total do objeto licitado, expresso em Moeda Corrente Nacional, em
algarismo, com duas casas decimais e por extenso, valor unitario e total;

8.7. Os precos unitarios dos servigos cotados pelas licitantes, s6 serdo aceitos pela Comisséo
Permanente de Licitacdo até centavos de real. Os pregos cotados em unidades monetarias inferior a
centavos de real serdo desprezados as suas casas. Ex. R$ 1,555 (considerando R$ 1,55).

8.8.  Conter declaracdo de que estdo incluidas nos valores propostos todas as despesas, inclusive
aquelas relativas a taxas, impostos, encargos sociais, custos com frete, embalagens, seguros, encargos
trabalhistas, encargos previdenciarios, lucros, encargos fiscais e parafiscais, despesas diretas e indiretas,
ndo cabendo a proponente qualquer reclamag&o posterior.

8.9. Constando expressamente ou ndo, a proposta serd valida por, no minimo, 60 (sessenta) dias,
contados da abertura de seu envelope, significando que, neste periodo, o licitante é obrigado a manter as
condigdes nela constantes;

8.10. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem aos requisitos estabelecidos neste Convite,

e que contiverem erros insanaveis, bem como em desacordo com inciso IV do art. 43 e art. 44 da Lei

federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes.
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8.11. SO serdo abertos os envelopes das propostas das licitantes habilitadas. As propostas das empresas
inabilitadas estardo disponiveis para devolucdo no prazo de 15 (quinze) dias, apos este periodo serdo
destruidas.

8.12. Todos os custos diretos e indiretos deverdo estar inclusos no valor da proposta.

8.13. Na&o serd admitida proposta com quantitativos insuficientes ou superestimados para execugdo do
servico, sob pena de desclassificacao.

8.14.  Os pregos cotados séo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

8.15. Deverdo ser atendidas na integra as determinacdes no Termo de Referéncia.

8.16. Nao serdo aceitos precos globais e unitario irrisorios, inexequiveis, de valor zero ou superiores
aos apresentados na Tabela Média de Pre¢o. Sob pena de desclassificacao.

8.17. A proposta gque apresentar qualquer valor unitario ou global superior ao valor médio estimado na
Planilha Orcamentaria Estimativa sera desclassificada.

8.18. Os quantitativos dos itens da proposta da licitante deverdo ser os mesmos constantes no Termo de
Referéncia, ndo podendo, estes quantitativos, serem alterados, sob pena de desclassificacéo.

8.19. No caso de haver divergéncia entre o valor global grafado em algarismos e o grafado por extenso,
prevalecera este Gltimo.

8.20. Nao serdo admitidas, em nenhuma hipotese, as propostas que fizerem referéncia as de outros
proponentes, sob pena de desclassificacéo.

9. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E CRITERIOS DE JULGAMENTO
9.1. A CPL caberé julgar e classificar, e a autoridade competente do ISSA, homologar e adjudicar o

objeto desta licitacdo, ao licitante cuja proposta corresponder ao MENOR PRECO;

9.2.  No julgamento das propostas levar-se-& em conta, no interesse do servigo publico o critério de
MENOR PRECO.

9.3.  Como critério de aceitacdo, a Proposta devera explicitar na planilha os pregos unitarios e total.
9.4. Conforme disposto no art. 44 da lei complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, nas
licitacGes sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas
e empresas de pequeno porte.

9.4.1. Entende-se por empate aquelas situacfes em que as propostas apresentadas pelas microempresas
e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta mais bem
classificada.

9.5.  Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:
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9.5.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta
de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera adjudicado em seu favor
0 objeto licitado;

9.5.2. néo ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do inciso |
do caput deste artigo, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese dos
88 10 e 20 do art. 44 desta Lei Complementar, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;
9.5.3. no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos 88 10 e 20 do art. 44 desta Lei Complementar,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

9.6.  Na hip6tese da ndo ocorrer o empate, 0 objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta
originalmente vencedora do certame.

9.7. O disposto no tem 9.5 somente se aplicard quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

9.8. O licitante vencedor fica obrigado a garantir a entrega do objeto em conformidade com o objeto
licitado, substituindo-os imediatamente, sem quaisquer 6nus ao ISSA, até o efetivo atendimento do
referido objeto;

9.9.  Todas as duvidas que surgirem durante a reunido, serdo a juizo da Presidente da CPL, resolvidas
na presenca dos participantes, devendo o fato ser registrado em ata;

9.10. Em qualquer fase do julgamento, o ndo atendimento ou a insuficiéncia de comprovagdo de
qualquer exigéncia constante do Edital, implicara na desqualificacdo do interessado, ndo se admitindo a
complementagéo de documentos posteriores.

9.11. Nos demais casos, ocorrendo igualdade de pregos entre 02 (duas) ou mais propostas, apos
obedecido o disposto no § 2°, do Art. 3° da Lei 8.666/93, o critério a ser adotado para o desempate sera
obrigatoriamente 0 SORTEIQ, para o qual, as empresas que estejam empatadas.

9.12.  Sera desclassificada a empresa que apresentar proposta com valor global superior ao valor médio
estimado orcado pelo ISSA.

10. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DA LICITACAO
10.1. O objeto desta licitacdo sera recebido pela unidade requisitante conforme disposto no art. 73, inc.

I, alineas “a” e “b”, da Lei n © 8.666/93, com suas respectivas alteracdes ¢ demais normas pertinentes.
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10.2. Provis6ria, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes, no prazo de 02 (dois) dias
corridos, ap6s a comunicacdo formal de conclusdo dos servicos, para efeito de posterior verificacdo da
conformidade da execugéo do servigo com a especificacao.

10.3.  Definitiva, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes, em 03 (trés) dias corridos, apds
a verificacdo de qualidade e execugéo do servigo e consequente aceitacao.

10.4.  Os servicos realizados em desconformidade com o especificado no termo de referéncia seréo
rejeitados parcial ou totalmente, conforme o caso, e a Contratada sera obrigada a substitui-los no prazo
estipulado pela Fiscalizacdo, contado da data do recebimento de notificagdo escrita necessariamente
acompanhada do Termo de Recusa, sob pena de incorrer em atraso quanto ao prazo de execucao;

10.5.  Essa notificagdo suspende os prazos de recebimento e de pagamento até que a irregularidade seja
sanada;

10.6.  Caso seja necessario, um representante da Contratada podera ser convocado para acompanhar o
servico, sendo a conferéncia efetuada na presenca de testemunhas, em caso de ndo comparecimento;

10.7. O ISSA se reserva ao direito de rejeitar no todo ou em parte 0s servigos entregues, se em
desacordo com os termos dessa contratag&o.

11. DA VIGENCIA E ASSINATURA DO CONTRATO
11.1. O prazo de vigéncia deste, em conformidade com o Inciso Il, do Artigo 57 da Lei 8.666/93, sera a

partir da data de sua assinatura e de publicacdo do extrato resumido do contrato no diario oficial do
municipio de Anapolis, até 31 de dezembro de 2020. podendo prorrogar-se por meio de termo aditivo, por
periodos iguais e sucessivos até o limite de 60 (sessenta) meses.

11.2. O adjudicatério sera convocado pelo ISSA, para proceder a assinatura do Contrato no prazo de 03
(trés) dias uteis, contados da data do recebimento da convocacéo, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das demais penalidades previstas em lei, especialmente, a prevista no art. 81, da
Lei 8.666/93.

12. DAS CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO
12.1. O pagamento sera realizado em parcelas de iguais valores;

12.2. O prazo de pagamento serd de até 20 (vinte) dias, a contar da data da entrega da nota fiscal e prova
de regularidade fiscal junto a Receita Federal, Estado e Municipio sede da licitante, FGTS e Trabalhista e
atesto do Controle Interno do Municipio.

12.2.1. A Nota Fiscal de servigo, devera ser apresentada até o 5° dia util subsequente ao més de prestacao

da prestagdo do servicos, para que seja efetuado o pagamento, a CONTRATANTE devera atestar o

33113222 33113067 W B £ @

o - — Andpoli ia F 1 (62 5
Rua 15 de Dezembro, n2 641 — Centro — Anépolis, Goias. ones:(62) Co 13411 33114817 issa.go.gov.br




ISSA

PLANEJAMENTO E ACAO Servidores Municipais de Andpolis

recebimento dos servicos mediante assinatura na Nota Fiscal/Fatura por parte do Fiscal do Contrato, do
Setor de Compras e da Diretoria Administrativa e Financeira do ISSA.

12.3. O pagamento serd efetuado por ordem de pagamento;

12.4. Da atualizag&o financeira e reajuste:

12.4.1. Na hipotese de atraso no pagamento da Nota Fiscal, o valor devido pelo ISSA seré atualizado
financeiramente, de acordo com a variagdo do IGP-M/FGV, desde a data final do periodo de
inadimplemento até a data do efetivo pagamento, nos termos do inciso XIV do art. 40 da Lei 8.666/93.
12.4.2. O presente critério aplica-se aos casos de compensacdes financeiras por eventuais atrasos de
pagamentos e aos casos de descontos por eventuais antecipacdes de pagamentos.

13. DO LOCAL E PRAZO
13.1. O Objeto deveréa ser apresentado pela licitante vencedora do certame, na sede do ISSA, situado na

Rua 15 de Dezembro, 641 — Centro — Anépolis — GO.
13.2. O prazo para apresentacdo e de até 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data de recebimento
da Nota de Empenho pela contratada.

14, PENALIDADES E MULTAS
14.1.  Pelo descumprimento, total ou parcial, de qualquer das obriga¢des acordadas, sujeitara as partes

as sancgdes previstas na Lei n° 8.666/93 e suas alteracGes, garantida prévia e ampla defesa em processo
administrativo, bem como as seguintes penalidades:

14.2.  Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso na realizacdo programada da entrega do objeto
licitado, o qual incidira sobre o valor do servico que deveria ser efetivado.

14.3.  Multa de 5% (cinco por cento) por inexecugdo parcial do ajuste a qual incidira sobre o valor da
parcela executada.

14.4.  Multa de 10% (dez por cento) por inexecucgdo total do ajuste a qual incidira sobre o valor do
contrato.

14.5. Multa de 1% (um por cento) por descumprimento de quaisquer das obrigacfes decorrentes do
ajuste, que ndo estejam previstas nos subitens acima, a qual incidira sobre o valor do contrato.

14.6.  As multas sdo independentes; e a aplicagdo de uma multa ndo exclui a das outras.

14.7.  Aplica-se ainda ao presente contrato todas as demais san¢des previstas na legislagdo em vigor.
14.8.  As penalidades previstas, somente deixardo de ser aplicadas nos casos previstos;

14.9.  Comprovacdo pela adjudicatéria, anexada aos autos, da ocorréncia de forca maior impeditiva do

cumprimento da entrega;
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14.10. Manifestacdo da CONTRATANTE informando que a infracdo foi decorrente de fatos a ela
imputaveis.

15. DA IMPUGNACAO AO CONVITE E RECURSOS
15.1. A impugnacdo ao Edital e seus anexos devera ser dirigida a autoridade que assinou o Edital e

protocoladas no ISSA, situado na Rua 15 de Dezembro n° 641 — Centro — Anapolis — GO, por qualquer
cidaddo, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes de
habilitacdo, ou por licitante, até o segundo dia Util anterior da data fixada para a abertura dos envelopes de
habilitacdo, nos termos do art. 41 da Lei 8.666/93.

15.1.1. A impugnacdo feita tempestivamente pela licitante ndo a impedira de participar do processo
licitatério, até a decisdo final da impugnacdo pela autoridade competente, devendo, por conseguinte,
entregar os DOCUMENTOS DE HABILITACAO e a PROPOSTA COMERCIAL & CPL, junto com as
outras licitantes, na data, hora e local fixa dos para abertura desta licitagéo.

15.2. Dos atos do ISSA cabem recursos nos termos do art. 109, § 6°, da Lei 8.666/93, observado o direto
de rentncia (ANEXO VI) ou seja, 02 (dois) dias Uteis apds a intimacgdo do ato ou lavratura da ata, dirigida
a autoridade que assinou o Edital e protocoladas nos enderegos constantes do item 15.1;

15.3. Interposto o recurso, em qualquer fase da licitagdo, dele se dara ciéncia formalmente as demais
licitantes, que poderdo impugna-lo nos termos do art. 109, § 6°, da Lei de Licitagdes.

15.4. N&o serdo aceitos recursos interpostos via fax, e-mail ou qualquer outro meio senéo por fisico, junto
ao protocolo oficial do ISSA.

15.5. A impugnacdo ou o recurso interposto em desacordo com as condi¢des deste Edital ndo serdo
conhecidos.

15.6. O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

16. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
16.1.  Efetuar o pagamento devido ao fornecedor, na forma estabelecida neste Instrumento;

16.2.  Disponibilizar as devidas integracdes internas necessarias para o funcionamento ou mesmo busca
de informagdes;

16.3.  Exigir a fiel observancia das especificagdes e condigdes previstas neste Termo de Referéncia, bem
COMoO recusar 0s servigos que estiverem em desacordo;

16.4.  Zelar pela integridade e seguranca das bases de dados, mediante rotinas periodicas de cdpias de
dados (backup);

16.5. Manter em sigilo e quaisquer informagdes intelectuais do funcionamento do Sistema. Atuar de

forma ampla e completa no acompanhamento da execucdo do objeto;
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16.6.  Indicar um servidor(a) para atuar como fiscal do contrato;
16.7.  Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre irregularidades observadas no
cumprimento das obrigacdes.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
17.1. Fornecer os servicos definidos pelo ISSA, conforme consta deste Termo de Referéncia, no prazo

estipulado;

17.2.  Apresentar, no caso de interrupcdo ou atraso na entrega do servico solicitado, justificativa, por
escrito, em até 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir do momento de ciéncia da situacdo, a fim de que
sejam adotadas as devidas providéncias, sem impedimento das san¢Ges previstas no Contrato e na lei regente
da matéria;

17.3.  Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens do ISSA, ou ainda a
terceiros, durante a execucdo do CONTRATO, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo ISSA,

17.4. Comunicar ao ISSA qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos solicitados.
17.5.  Efetuar a entrega dos servicos de acordo com as necessidades e o interesse do ISSA, no prazo
estabelecido neste Termo de Referéncia e impedir que terceiros fornegam o servigo objeto deste Termo de
Referéncia;

17.6.  Assumir responsabilidade por todos os gastos com encargos previdenciarios e obrigagdes sociais
previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que 0s
seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o ISSA;

17.7.  Assumir todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislacéo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie; forem vitimas os seus empregados, durante a execucao deste
Termo de Referéncia, ainda que acontecido em dependéncia do ISSA;

17.8.  Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucéo
deste Termo de Referéncia, originariamente ou vinculada por prevencéao, conexdo ou continéncia;

17.9.  Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagao.

17.10. A inadimpléncia da ADJUDICATARIA, com referéncia aos encargos estabelecidos no item
anterior, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao ISSA, nem pode onerar 0 objeto deste
Termo de Referéncia, razdo pela qual a ADJUDICATARIA renuncia expressamente a qualquer vinculo de

solidariedade, ativa ou passiva, com 0 ISSA,;
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17.11. Responsabilizar-se por quaisquer multas ou despesas de qualquer natureza em decorréncia de
descumprimento de qualquer clausula ou condicdo do contrato, dispositivo legal ou regulamento, por sua
parte.

17.12. Adaptar o sistema para adequar-se aos procedimentos/regras de negocio do CONTRATANTE que
o sistema ndo atenda completamente ou parcialmente, inclusive quanto ao Sistema Previdenciério de Gestdo
de Regimes Proprios de Previdéncia Social — SIPREV/Gestao.

17.13. A CONTRATADA obriga-se a tratar como "segredos comerciais e confidenciais", quaisquer
informacdes, dados, processos, formulas, codigos, fluxogramas, diagramas I6gicos, dispositivos e modelos
relativos aos servicos ora contratados, utilizando-os apenas para as finalidades previstas neste ajuste, ndo
podendo revela-los ou facilitar a sua revelagdo a terceiros.

18. DA SUBCONTRATACAO
18.1. A Contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do Contrato no seu todo ou em

parte, a terceiros, sob pena de rescisao.

19.  DISPOSICOES GERAIS
19.1. Informag0es, esclarecimentos a esta licitagdo estdo disponiveis no processo administrativo e

poderdo ser obtidos junto a CPL situada a 15 de dezembro, n° 641, Centro, Anapolis/GO, ou solicitados
através do correio eletrnico licitacoes@issa.go.gov.br, até o Gltimo dia Gtil imediatamente anterior aquele
marcado para o certame.

19.2. Havendo interesse do Poder Publico, a presente licitagdo podera ser revogada de acordo com a da
Lei Federal n°. 8.666/93 e respectivas alteracGes, sem que caiba aos proponentes direitos a qualquer
indenizac&o ou reclamago, ressalvando-Ihe a devolucio da "DOCUMENTACAQ", mediante requerimento
escrito;

19.3. Devera ser anulada por ilegalidade, de oficio ou mediante provocacéo de terceiros, em qualquer de
suas fases;

19.4. A apresentacdo de proposta vincula o licitante proponente aos termos e condi¢fes gerais e especiais
deste instrumento convocatorio, subentendendo-se como manifestagéo de inteira aceitacdo e submissao;
19.5. O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes que se fizerem nas obras, servigos ou compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, nos termos do artigo 65, 8 10, da Lei Federal n° 8.666/93.

19.6. A ndo solicitacdo de informagdo complementar, por parte de algum proponente, implica na tacita

admisséo de que as informagdes técnicas e juridicas foram consideradas suficientes.
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19.7.  Aseventuais medidas judiciais decorrentes deste procedimento licitatorio e da interpretacdo de seus
correspondentes termos e condig¢Ges deverdo ser propostas no Foro da Comarca de Anépolis, com renuncia
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

20. ANEXOS DO EDITAL
20.1. Anexo | — Termo de Referéncia;

20.2. Anexo Il — Carta de Credenciamento;

20.3.  Anexo Il — Modelo de Declaragdo de que ndo emprega menores de 18 anos;

20.4.  Anexo IV — Modelo de Declaragdo de que ndo possui fatos impeditivos da sua habilitacéo;

20.5. Anexo V- Modelo de Declaracdo de conhecimento de todas as informacgdes necessarias para
elaboracdo da proposta e concordancia com todas as condi¢des do presente procedimento licitatério;

20.6. Anexo VI - Termo de Rendncig;

20.7.  Anexo VII — Modelo de Proposta;

20.8.  Anexo VIII — Modelo de Declaracdo de Enquadramento de ME e EPP;

20.9.  Anexo IX — Minuta do Contrato;

Anépolis-GO, xx de marco de 2020.
Maiko Hunner Oliveira Louback Braganca Jefferson Santa C. Microni

Setor de Compras Setor de Tecnologia da Informagéo

Rodolfo Valentini Costa Cavalcanti
Presidente do ISSA

33113222 33113067 W B £ @

o — - 3 i ia F : (62 .
Rua 15 de Dezembro, n2 641 — Centro — Anapolis, Goias. ones:(62) Co 1241 33114817 issa.go.gov.br




ISSA
ANA-POLIS Instituto de Seguridade Social dos

PLANEJAMENTO E AGCAO Servidores Municipais de Andpolis

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

O presente Termo de Referéncia foi elaborado em observancia aos preceitos de direito
administrativo e, em especial, as normas estabelecidas nas Leis n°® 8.666/1993 e n° 123/2006 e suas
alteracBes, também pela Instrucdo Normativa - IN TCM/GO N° 010/2015, que se trata sobre a
formalizacdo apresentacdo dos processos licitatorios e contratos. Além dessa legislacdo especifica,
aplicam-se quaisquer outras complementares vigentes e pertinentes & matéria, bem como as regras e
condicdes estabelecidas neste Termo de referéncia que tem por objetivo definir o conjunto de elementos
gue norteardo o procedimento para contratacdo definida a seguir.

1. DO OBJETO
1.1. Locacdo de software, sendo este aplicativo mobile/celular: plataformas android/papel (ios),

desenvolvimento, customizagao, treinamento, hospedagem de web site e licenga de uso.

2. DA JUSTIFICATIVA
2.1. O Objetivo é facilitar as transparéncias das informacdes previdenciarias para com 0s segurados,

permitindo consultas a diversas informacdes através da Web ou celular.

3. DA FORMA
3.1 Menor Prego Global.

4. DO TIPO E BASE LEGAL
4.1. Licitacdo na modalidade Carta convite ancorada Artigo 22, 111, §3° e art. 23, II, “a” da Lei

8.666/1993.
5, DOTAGCAO ORCAMENTARIA E SUB ELEMENTO

OUTROS SERVICOS DE
04.122.400.2.038.3.3.90.39 TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

SUB ELEMENTO 11 LOCACAO DE SOFTWARE

DOTACAO
ORGCAMENTARIA

6. DA VIGENCIA DO CONTRATO
6.1. O prazo de vigéncia deste, em conformidade com o Inciso Il, do Artigo 57 da Lei 8.666/93,

sera a partir da data de sua assinatura e de publicacdo do extrato resumido do contrato no diario oficial
do municipio de Anapolis, até 31 de dezembro de 2020. podendo prorrogar-se por meio de termo aditivo,

por periodos iguais e sucessivos até o limite de 60 (sessenta) meses.

7. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
7.1 As propostas deverdo ser elaboradas conforme as especificagdes abaixo:

7.1.1 O valor proposto devera contemplar locacdo de Software, sendo este Aplicativo Mobile /

Celular: Plataformas Android/Apple (10S), desenvolvimento, customizacao, treinamento, hospedagem18
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de web site e licenca de uso, para o periodo compreendido entre a data da publicacdo do contrato e
31/12/2020.

7.1.2 Importagdo dos Dados:

7.1.2.1 Importagdo dos dados dos servidores efetivos ativos que constam no sistema de gestdo da
Administracdo direta e indireta (Prefeitura — SIM — DB2);

7.1.2.2 Importacéo dos dados dos servidores inativos e pensionistas que constam no sistema de gestéo
do ISSA (MEGASOFT - Firebird);

7.1.2.3 Importagdo dos dados dos servidores efetivos ativos que constam no sistema de gestdo da
Céamara Municipal de Anépolis (CENTI — Microsoft SQL Server);

7.1.3  Deverao ser desenvolvidas os seguintes modulos:

7.1.3.1 Mdodulo de Acompanhamento dos Processos previdenciarios: Aonde o servidor ird acessar o
status do seu processo de aposentadoria ou qualquer tipo de beneficio concedido.

7.1.3.2 Mdbdulo de Pericia Médica: Aonde o servidor ird acessar 0 status do seu processo de
aposentadoria ou qualquer tipo de beneficio concedido.

7.1.3.3 Mddulo Contra Cheques: Sera disponibilizado os contracheques dos servidores e poderdo ter
acessos a eles de forma mais facil.

7.1.3.4 Mobdulo Previsdo de aposentadoria: Obedecendo a Portaria 402/2008, nesse servico 0s
servidores poderdo ter acesso a todas as contribuicOes feitas para o Instituto de Previdéncia.

7.1.3.5 Mddulo Ouvidoria: o servidor podera fazer sugestdes ou reclamagdes, podendo estas serem
acompanhadas através de protocolo.

7.1.3.6 Mobdulo Fale com o Gestor: Nesse servico o servidor podera entrar em contato com o Instituto
de forma instantanea, para tirar qualquer davida.

7.1.4  Funcionalidade dos moédulos do aplicativo:

7.1.4.1 Mdodulo de Acompanhamento dos Processos Previdenciarios:

71411 Permitir o acesso do status do seu processo de aposentadoria ou qualquer tipo de
beneficio concedido;

7.14.1.2 Permitir somente visualizar o status através do smartphone.

7.1.4.2 Mdodulo de Pericia Médica:

71421 Permitir o0 acesso ao seu resultado da pericia médica;

71422 Permitir visualizagdo do agendamento de nova pericia, caso seja necessaria;
71423 Permitir o download do resultado para o smartphone;

71424 Permitir visualizacdo de arquivo com extens&o pdf.

7.1.4.3 Mdbdulo Contracheques:

7.1.431 Permitir acesso aos contracheques dos servidores; 19
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7.14.3.2 Permitir a realizacdo de download do contracheque para o smartphone;

7.14.3.3 Permitir a visualizacdo de arquivo com extensédo pdf;

7.14.34 Permitir acesso aos contracheques do periodo a ser disponibilizado pelo ISSA, sem
limitacdes.

7.1.4.4 Mdbdulo Previsdo de aposentadoria:

71441 Permitir acesso a todas as contribuicdes feitas para o Instituto de Previdéncia, em
atendimento a Portaria 402/2008;

7.144.2 Permitir a visualizacdo das informagdes na tela do smartphone;

71443 Permitir o do download do arquivo para o smartphone;

71444 Permitir visualizag&o do arquivo com extensdo pdf;

71445 Permitir a visualizagdo das informacdes do periodo disponibilizado no banco de dados

fornecidos pelo ISSA.

7.1.4.5 Mobdulo Ouvidoria

7.145.1 Permitir ao servidor fazer sugestdes ou reclamagoes;

7.145.2 Fornecer protocolo para acompanhamento da sugest&o ou reclamagé&o.

7.1.4.6 Modulo Fale com o Gestor:

7.14.6.1 Permitir ao servidor entrar em contato com o Instituto de forma instantanea através de

chat.

7.2 A contratada devera disponibilizar licenca de uso do aplicativo pelo periodo da vigéncia do
contrato;

7.3 A contratada devera entregar, juntamente com o aplicativo web, a implantagcdo do sistema
SIPREV completa, mais médulos customizados, este que sera a fonte de dados para o aplicativo web ,
que deverd, obrigatoriamente, ser desenvolvida em linguagem de programacéo livre e de baixo custo,
incluindo o sistema gerenciador de banco de dados (SGBD) também ndo proprietério, e de todos
componentes porventura utilizados. Este sistema devera realizar a automatizacdo (criacéo,
acompanhamento e movimentacgao), de forma digital, permitindo, assim, seu acompanhamento on-line;
7.4 A contratada deve disponibilizar ferramenta que possibilite a automatizacdo da extracdo de
dados dos banco de dados indicados (ISSA, Camara, Prefeitura), com periodicidade mensal para
informacdes de folha de pagamento e diaria para informacGes de processos e de pericia, afim de que as
informac@es disponibilizadas no aplicativo estejam sempre atualizadas em tempo real;

7.5 A contratada podera disponibilizar a solucdo em servidores préprios ou no servico de
hospedagem disponibilizado pelo ISSA, sem 6nus para este contrato. Ao final do prazo contratual,

obrigatoriamente, a contratada devera migrar os dados para o servi¢o de hospedagem disponibilizada2 0
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pelo ISSA, caso ainda ndo esteja, de forma a continuar com suas funcionalidades e disponibilidade
online inalterada;

7.6 A contratada devera prestar suporte técnico de forma remota nos horarios de funcionamento da
Contratada. Entende-se como remoto o atendimento via telefone, e-mail e/ou internet e acesso remoto
autorizado e supervisionado a computadores do ISSA. Horério de funcionamento de segunda a sexta-
feira de 07:30 as 18:00, exceto horario de almoco compreendido entre 12:00 e 14:00;

7.7 A contratada devera prover suporte técnico, treinamento, remoto e/ou presencialmente, para
esclarecer duvidas quanto ao seu funcionamento durante todo periodo de vigéncia do contrato;

7.8 O final do periodo de vigéncia deste, sera revogada apenas a licenca de utilizagdo do aplicativo
web, o sistema SIPREV mais modulos customizados, mais banco de dados, deverdo continuar em
funcionamento pleno, e de posse do ISSA em servidores proprios. os servigos definidos pelo ISSA, no

prazo estabelecido neste termo de referéncia;

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1 Fornece os servicos definidos pelo ISSA, conforme consta deste Termo de Referéncia, no prazo
estipulado;
8.2 Apresentar, no caso de interrupcdo ou atraso na entrega do servigo solicitado, justificativa, por
escrito, em até 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir do momento de ciéncia da situagdo, a fim de
que sejam adotadas as devidas providéncias, sem impedimento das san¢des previstas no Contrato e na
lei regente da matéria;
8.3 Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens do ISSA, ou ainda
a terceiros, durante a execugdo do CONTRATO, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo ISSA,
8.4 Comunicar ao ISSA qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos solicitados.
8.5 Efetuar a entrega dos servigos de acordo com as necessidades e o interesse do ISSA, no prazo
estabelecido neste Termo de Referéncia e impedir que terceiros fornecam o servico objeto deste Termo
de Referéncia;
8.6 Assumir responsabilidade por todos os gastos com encargos previdenciarios e obrigacdes
sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria,
vez que 0s seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o ISSA;
8.7 Assumir todas as providéncias e obrigacOes estabelecidas na legislacéo especifica de acidentes
de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie; forem vitimas os seus empregados, durante a execugdo

deste Termo de Referéncia, ainda que acontecido em dependéncia do ISSA,
21
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8.8 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execucdo deste Termo de Referéncia, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexao ou
continéncia;

8.9 Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacao.
8.10 A inadimpléncia da ADJUDICATARIA, com referéncia aos encargos estabelecidos no item
anterior, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao ISSA, nem pode onerar 0 objeto deste
Termo de Referéncia, razio pela qual a ADJUDICATARIA renuncia expressamente a qualquer vinculo
de solidariedade, ativa ou passiva, com 0 ISSA,;

8.11 Responsabilizar-se por quaisquer multas ou despesas de qualquer natureza em decorréncia de
descumprimento de qualquer clausula ou condicdo do contrato, dispositivo legal ou regulamento, por
sua parte.

8.12  Adaptar o sistema para adequar-se aos procedimentos/regras de negécio do CONTRATANTE
gue o sistema ndo atenda completamente ou parcialmente, inclusive quanto ao Sistema Previdenciario
de Gestdo de Regimes Préprios de Previdéncia Social — SIPREV/Gestéo.

8.13 Integrar todos os médulos do sistema, e disponibilizar todas as funcionalidades necessarias em
cada setor, e, caso ndo existam, desenvolvé-las, valida-las e disponibiliza-las em tempo habil.

8.14 A CONTRATADA obriga-se a tratar como "segredos comerciais e confidenciais”, quaisquer
informacdes, dados, processos, férmulas, codigos, fluxogramas, diagramas légicos, dispositivos e
modelos relativos aos servicos ora contratados, utilizando-os apenas para as finalidades previstas neste

ajuste, ndo podendo revela-los ou facilitar a sua revelacao a terceiros.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1. Efetuar o pagamento devido ao fornecedor, na forma estabelecida neste Instrumento;
9.2. Disponibilizar as devidas integracfes internas necessarias para o funcionamento ou mesmo
busca de informagdes;
9.3. Exigir a fiel observancia das especificaces e condicBes previstas neste Termo de Referéncia,
bem como recusar os servicos que estiverem em desacordo;
9.4. Zelar pela integridade e seguranca das bases de dados, mediante rotinas periédicas de copias
de dados (backup);
9.5. Manter em sigilo e quaisquer informagdes intelectuais do funcionamento do Sistema. Atuar de
forma ampla e completa no acompanhamento da execucéo do objeto;
9.6. Indicar um servidor(a) para atuar como fiscal do contrato;
9.7. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre irregularidades observadas no

cumprimento das obrigacdes. 22
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10. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAQAO DO CONTRATO
10.1. Osservicos objeto deste Termo de Referéncia serdo acompanhados pelo ISSA, o qual trabalharé
diretamente com a contratada, devendo todas as decisdes serem homologadas pelo técnico responsavel
pela Fiscalizag&o dos trabalhos;
10.2.  As correspondéncias entre Contratante/Contratada ou vice-versa, atinentes aos assuntos objeto
deste Termo de Referéncia, deverdo ser encaminhadas através da supracitada entidade;
10.3.  AscomunicacGes entre a ISSA e a empresa, e vice-versa, deverdo ser sempre documentadas por

escrito. Admitindo envio via correio eletronico;

11. DA EXECUCAO DO SERVICO
11.1.  Apo6s a publicacdo do extrato do contrato no Diério Oficial do Municipio de Anapolis, a
contratada tera 5 (cinco) dias Uteis para comparecer ao ISSA, agendando previamente a visita, onde sera
disponibilizado os meios e autorizagdes de acesso, para que se inicie a importag¢do dos bancos de dados,
sejam do ISSA, Camara de Vereadores e Prefeitura;
11.2.  Ap06s a disponibilizacéo e autorizagGes de acesso, a contratada disponibilizara de 03 (trés) dias
Uteis para iniciar a carga de dados inicial do sistema SIPREV;
11.3. Ocorrendo a importagdo do banco de dados do ISSA (MEGASOFT - Firebird), Camara de
vereadores (CENTI — Microsoft SQL Server ) e Prefeitura (SIM — DB2), a empresa contratada tera
10(dez) dias uteis para disponibilizar o aplicativo, de forma gratuita, nos aplicativos de servigos de
distribuicdo digital de aplicativos (app store e play store).
11.4. O acesso do servidor ao aplicativo devera ser através de login e senha, sendo o login o CPF do

servidor e senha criada no primeiro acesso ao aplicativo.

12. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
12.1. O pagamento serd realizado em parcelas de iguais valores;
12.2. A Nota Fiscal de servico, devera ser apresentada até o 5° dia Util subsequente ao més de
prestacdo da prestacdo dos servigos;
12.3. O pagamento ocorrera em até 20 (vinte) dias ap6s o recebimento da nota fiscal, da emissdo das
certiddes de regularidade junto ao Municipio de Anéapolis e Municipio sede da contratada, ao Estado de
Goias e Estado sede da contratada, Unido, FGTS e Trabalhista e certificacdo dada pela Controladoria

do Municipio de Anapolis-GO.

23
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13. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DA LICITACAO
13.1. O objeto desta licitacdo sera recebido pela unidade requisitante conforme disposto no art. 73,
inc. II, alineas “a” e “b”, da Lei n ° 8.666/93, com suas respectivas alteragbes e demais normas
pertinentes.
13.2.  Provisoria, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes, no prazo de 02 (dois) dias
corridos, ap6s a comunicacao formal de conclusdo dos servigos, para efeito de posterior verificacdo da
conformidade da execugédo do servigo com a especificacao.
13.3.  Definitiva, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes, em 03 (trés) dias corridos,
apos a verificacdo de qualidade e execugdo do servigo e consequente aceitacao.
13.4.  Os servigos realizados em desconformidade com o especificado no termo de referéncia serdo
rejeitados parcial ou totalmente, conforme o caso, e a Contratada sera obrigada a substitui-los no prazo
estipulado pela Fiscalizagdo, contado da data do recebimento de notificagdo escrita necessariamente
acompanhada do Termo de Recusa, sob pena de incorrer em atraso quanto ao prazo de execucao;
13.5.  Essa notificagdo suspende os prazos de recebimento e de pagamento até que a irregularidade
seja sanada;
13.6.  Caso seja necessario, um representante da Contratada podera ser convocado para acompanhar
0 servico, sendo a conferéncia efetuada na presenca de testemunhas, em caso de ndo comparecimento;
13.7. O ISSA se reserva ao direito de rejeitar no todo ou em parte 0s servigos entregues, se em

desacordo com os termos dessa contratacéo.

14, DAS SANCOES
14.1.  Pelodescumprimento, total ou parcial, de qualquer das obriga¢Ges acordadas, sujeitara as partes

as sanges previstas na Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, garantida prévia e ampla defesa em processo
administrativo, bem como as seguintes penalidades:

14.1.1. Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso na realizagdo programada da entrega do objeto
licitado, o qual incidira sobre o valor do servigo que deveria ser efetivado.

14.1.2. Multa de 5% (cinco por cento) por inexecucado parcial do ajuste a qual incidira sobre o valor da
parcela executada.

14.1.3. Multa de 10% (dez por cento) por inexecucao total do ajuste a qual incidira sobre o valor do
contrato.

14.1.4. Multa de 1% (um por cento) por descumprimento de quaisquer das obrigac6es decorrentes do
ajuste, que ndo estejam previstas nos subitens acima, a qual incidira sobre o valor do contrato.

14.1.5. As multas sdo independentes; e a aplicacdo de uma multa ndo exclui a das outras.

14.1.6. Aplica-se ainda ao presente contrato todas as demais san¢des previstas na legislagdo em vigoro4
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14.2.  As penalidades previstas, somente deixardo de ser aplicadas nos casos previstos;
14.2.1. Comprovacdo pela adjudicataria, anexada aos autos, da ocorréncia de for¢a maior impeditiva
do cumprimento da entrega;
14.2.1.1. Manifestacdo da CONTRATANTE informando que a infracdo foi decorrente de fatos
a ela imputéveis.

15. DO REAJUSTE
15.1.  Os pregos ofertados permanecerdo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia do Contrato.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS
16.1. Os casos omissos e as dividas suscitadas durante a execucao do Contrato serdo resolvidos pelas
partes Contratantes de comum acordo e, ainda, de acordo com a Lei n.° 8.666/93, de forma escrita, por
ser a exigida pela legislacdo aplicavel a execucao do presente instrumento;
16.2. O presente instrumento obriga as partes Contratantes e aos seus sucessores gque, na falta delas,
responsabilizar-se-do pelo seu integral cumprimento;
16.3.  Independente de declaracdo expressa, a simples participacdo nesta licitagdo implica a aceitacdo
das condigdes estipuladas no presente Termo de Referéncia e submisséo total as normas nele contidas.
16.4. O contrato podera ser alterado, se assim convier a ambas as partes, nds temos e formas previstos
nos artigos 57 e 65 da Lei de Licitacdes, desde que ndo altere o objeto da contratagéo;
16.5.  E vedada a transferéncia ou a subcontratacio sob qualquer forma ou pretexto;
16.6. O servico devera seguir os padrdes estabelecidos na solicitacdo, conforme o presente Termo de
Referéncia, e demais documentos anexos ao processo administrativo;
16.7.  Cabera ao servidor Jefferson Santa Cruz Microni, matricula n® 10229, acompanhar o envio de
dados mencionados nos itens 7.1.2.1,7.1.2.2 e 7.1.2.3, para devida execucéo contratual, sendo 0 mesmo
responsavel por comunicar a Presidéncia do ISSA sobre a ndo remessa dos arquivos por parte dos
responsaveis pelo sistemas de gestdo da Administracdo Direta e Indireta de Anapolis, do sistema de
Gestdo do ISSA e do sistema de Gestdo da Camera Municipal de Anapolis.
16.8. A fiscalizacdo seré exercida no interesse do ISSA e ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e na sua ocorréncia, nao
implicam co-responsabilidade do poder publico ou de seus agentes e prepostos;
16.9. O ISSA ndo se responsabilizard por quaisquer problemas causados & empresa e Seus
equipamentos, bem como a terceiros, na execucdo dos servigos, devendo a empresa sanar os problemas

advindos e executar com qualidade e agilidade os servigos acordados;

25

3311-3222 33113067 W B f O

Rua 15 de Dezembro, n2 641 — Centro — Anapolis, Goids. Fones: (62)

3311-3411 33114817  issa.go.gov.br



ISSA

,:‘ i
ANA‘ OLIS Instituto de Seguridade Social dos
Servidores Municipais de Andpolis

PLANEJAMENTO E AGCAO

16.10. Na existéncia de davidas dos gestores e técnicos do ISSA quanto ao objeto contratado, a

CONTRATADA se obriga a prestar os devidos esclarecimentos no prazo maximo de 48 (quarenta e

oito) horas, contados da solicitagao.

Maiko Hunner Oliveira Louback Braganca Jefferson Santa Cruz Microni
Setor de Compras — ISSA Setor de TI - ISSA

Aprovo o presente Termo de Referéncia em conformidade com o artigo 7°, §2°, inciso I, da Lei de

LicitacOes e Contratos.

Rodolfo Valentini Costa Cavalcanti
Presidente do ISSA
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5 ISSA

ANAPOLIS

PLANEJAMENTO E AGCAO Servidores Municipais de Andpolis

ANEXO |1
CARTA DE CREDENCIAMENTO - MODELO

AO ISSA.

Pela presente, credenciamos o(a) Sr.(a) , portador(a) da Cédula de
Identidade sob n° e CPF sob n°
, @ participar do procedimento licitatorio n° 001/2020 sob a
modalidade CARTA CONVITE, instaurado por esta Autarquia.

Na qualidade de representante legal da empresa
, outorga-se ao acima credenciado,
dentre outros poderes, o de renunciar ao direito de interposicao de Recurso.

(LOCAL E DATA)

(assinatura do representante legal da empresa com firma reconhecida)

27
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ANEXO I11

MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENORES DE 18 ANOS

AO

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS

CONVITE N°: 001/2020

Pela presente DECLARAMOS, sob as penas da lei, que esta empresa em qualquer fase de suas
atividades ndo utiliza trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos e de
qualquer trabalho com menores d e 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz a partir de
14(catorze) anos, em observancia ao art. 7°, inciso XXXII1 da Constituicdo Federal, combinado com
0 artigo 27, inciso V da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracGes.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente Declaracéo.

, de de 2020.

(Local e Data)

(nome/CNPJ da Empresa Proponente)

(assinatura e identificacdo de seu responsavel legal)
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

AO
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS

CONVITE N°: 001/2020
RAZAO SOCIAL:

Pela presente DECLARAMOS, sob as penas da lei, que esta empresa, inscrita no CNPJ
n° ,sediada (enderego completo),
declara, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos supervenientes, para sua habilitacao
no presente processo licitatorio, assim como esté ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente Declaracéo.

, de de 2020.

(Local e Data)

(nome/CNPJ da Empresa Proponente)

(assinatura e identificagdo de seu responsavel legal)
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGCAO DE CONHECIMENTO PLENO DE INFORMAGOES

AO
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS
CONVITE N°: 001/2020

Pela presente DECLARAMOS, sob as penas da lei, que esta empresa, inscrita no CNPJ
n° ,sediada (endereco completo),
declara, sob as penas da lei, referindo-se ao disposto no art. 30, inciso 1, da Lei n°® 8.666/1993, que
tomou conhecimento de todas as informagdes para o cumprimento das obrigacdes relacionadas ao
objeto da licitagdo e conhecimento para a elaboracdo da proposta de que o Edital do Convite
N°001/2020 e os seus Anexos tratam, concordando com todas as condi¢Oes do presente procedimento
licitatorio.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente Declaracéo.

, de de 2020.

(Local e Data)

(nome/CNPJ da Empresa Proponente)

(assinatura e identificacdo de seu responsavel legal)
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ANEXO VI
TERMO DE RENUNCIA - MODELO

AO ISSA

A proponente abaixo assinada, participante da licitacdo modalidade CARTA CONVITE, n° 001/2020,
por seu representante outorgado, DECLARA, na forma e sob as penas impostas pela Lei Federal n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993, obrigando a empresa que representa, que ndo pretende recorrer da
decisdo do responsavel pelo procedimento licitatorio, que julgou os documentos de habilitagdo,
RENUNCIANDO, assim, expressamente, ao direito de recurso da fase habilitatéria e ao prazo
respectivo, e concordando, em consequéncia, com o curso do procedimento licitatdrio, passando-se a
abertura dos envelopes de proposta de preco dos proponentes habilitados.

(Local e Data)

(assinatura do representante legal da empresa com firma reconhecida)
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ANEXO VII
MODELO PROPOSTA COMERCIAL
AO

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS
CONVITE N°: 01/2020

RAZAO SOCIAL:
CNPJ Ne:
ENDERECO:
E-MAIL:
TELEFONE:

Pela presente, apresentamos proposta referente a licitacao supra.

A presente proposta tem validade de 90 (noventa) dias, contados da abertura dos envelopes contendo
as propostas. Declaramos que todos os produtos atendem rigorosamente as especificacfes descritas no
Termo de Referéncia anexo ao Edital.

Declaramos que nos precos ja estdo inclusas todas as despesas necessarias a perfeita prestacdo dos
servicos, cobrindo todos 0s custos: encargos sociais, encargos trabalhistas, encargos previdenciarios,
lucros, encargos fiscais e parafiscais, despesas diretas e indiretas.

Declaramos que o prazo de validade e a garantia dos produtos estdo de acordo com o Termo de
Referéncia anexo ao Convite.

VALOR VALOR
ITEM SERVICO UND | QTDE UNITARIO TOTAL
Locacéo de software, sendo este
aplicativo  mobile  /celular:
plataformas android /apple
1 (ios), MES |xx  |R$0000 |R$00,00
desenvolvimento,
customizacao,
treinamento, hospedagem de
web site e licenca de uso.
TOTAL R$ 00,00
, de de 2020

(assinatura e identificagdo do responsavel legal) 3
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ANEXO VIII
MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO EM ME ou EPP

(NOME REPRESENTATANTE LEGAL) , empresario ou socio da

Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP, (razdo social)

: com sede na (endereco completo)

, constituida nessa Junta Comercial, em
/ / , sob o NIRE n°. e inscrita no CNPJ sob n°.

, declara(m) para os devidos fins e sob as penas da Lei, que o valor

da receita bruta anual da empresa ndo excedeu aos limites fixados nos incisos | ou Il do art. 3° da Lei
Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006, e que ndo se enquadra em qualquer das hipdteses de

exclusdo relacionadas no §4° do art. 3° da mencionada lei..

Em atendimento as disposicdes da Lei Complementar n°. 123/2006, a empresa adotard em seu nome

empresarial a expressdo ME ou EPP.

, de de 2020.

(nome da Empresa Proponente)

(assinatura e identificacdo de seu responsavel legal)
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ANEXO IX

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°

/ , QUE ENTRE SI FAZEM O INSTITUTO DE
SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ANAPOLIS - ISSA E

O INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ANAPOLIS-1SSA, autarquia municipal, inscrita no CNPJ n° 05.469.074/0001-95, estabelecido nesta
cidade, com endereco na Rua 15 de Dezembro, n° 641, Centro, CEP 75.024-070, Anéapolis — Goias,
representado neste ato por seu Presidente, (nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, CPF e RG), ora

denominado de CONTRATANTE e a empresa , pessoa
juridica de direito privado, inscritano CNPJ sob o n® , com endereco
, CEP , heste ato

representada por, (nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, CPF e RG), ora denominada
CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei n° 8.666/93, suas alteracdes subsequentes
e demais normas aplicaveis a espécie, lavra-se o presente contrato de prestacdo de servi¢os com base na
dic¢do do artigo 23, inciso 11, alinea “a” da Lei supra citada, nos termos do processo administrativo n°
000000081/2020, mediante as seguintes clausulas e condigoes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO, DAS ESPECIFICACOES E DA FORMA DE
EXECUCAO:

1.1. Objeto: O objeto do presente contrato € a contratagdo de empresa especializada na locagédo

de software para aplicativo Mobile/Celular, nas plataformas Android/Apple (I0S), bem como o
desenvolvimento, customizacdo, treinamento, hospedagem de web site e licenca de uso, facilitando a
transparéncia das informagdes desenvolvidas pelo ISSA, nos moldes especificados

na Solicitagdo n° 00595 e no Termo de Referéncia anexo a Carta Convite n® 001/2020, contidos no
processo administrativo n® 000000081/2020, que passam a ser partes integrantes deste,
independentemente de transcricéo.

1.2. Especificacdes: o software de que trata o item 1.1 desta CLAUSULA PRIMEIRA devera permitir
a importacéo dos bancos de dados dos servidores efetivos da Administracdo Direta e Indireta, servidores
efetivos da Camara Municipal de Anéapolis, bem como dos aposentados e pensionistas da
CONTRATANTE, e devera apresentar o seguintes médulos:

1.2.1. M6dulo de Acompanhamento dos Processo Previdenciarios:

1.2.1.1. Permitir o acesso do status do seu processo de aposentadoria ou qualquer tipo de

beneficio concedido;

1.2.1.2. Permitir somente visualizar o status através do smartphone.

1.2.2. Mddulo de Pericia Médica:

1.2.2.1. Permitir o0 acesso ao seu resultado da pericia médica;

1.2.2.2. Permitir visualizacdo do agendamento de nova pericia, caso seja necessaria;

1.2.2.3. Permitir o download do resultado para o smartphone;

1.2.2.4. Permitir visualizacdo de arquivo com extens&o .pdf.

1.2.3. Mddulo Contracheque:

1.2.3.1. Permitir acesso aos contracheques dos servidores;

1.2.3.2. Permitir a realizacdo de download do contracheque para o smartphone;

1.2.3.3. Permitir a visualizacéo de arquivo com extensao .pdf;

1.2.3.4. Permitir acesso aos contracheques do periodo a ser disponibilizado pelo ISSA, sem

limitacdes.
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1.2.4. Mddulo Previsdo de Aposentadoria:

1.2.4.1. Permitir acesso a todas as contribuicdes feitas para o Instituto de Previdéncia, em
atendimento a Portaria MPS n° 402/2008;

1.2.4.2. Permitir a visualizacdo das informacdes na tela do smartphone;

1.2.4.3. Permitir o download do arquivo para o smartphone;

1.2.4.4. Permitir visualizacdo do arquivo com extensdo .pdf;

1.2.4.5. Permitir a visualizacdo das informacdesdo periodo disponibilizado no banco de dados
fornecidos pelo ISSA.

1.2.5. Mddulo Ouvidoria:

1.2.5.1. Permitir ao servidor fazer sugestdes ou reclamacdes;

1.2.5.2. Permitir protocolo para acompanhamento da sugestdo ou reclamagéo.

1.2.6. Mddulo Fale com o Gestor:

1.2.6.1. Permitir ao servidor entrar em contato com o Instituto de forma instantanea através de
chat.

1.3. Forma de Execucdo: O presente contrato sera executado de forma indireta, sob o regime
de empreitada por preco global, onde a CONTRATADA obriga-se a prestar/fornecer ao
CONTRATANTE os servigos profissionais discriminados nesta CLAUSULA PRIMEIRA e a
assumir a responsabilidade técnica perante os 6rgdos de fiscalizacéo.

2. CLAUSULA SEGUNDA: DA VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato vigera a partir
da data de sua publicag&o no Diario Oficial do Municipio de Anépolis, e terd termo final
em 31 de dezembro de 2020, podendo ser prorrogado pelas partes nos termos do art. 57 da Lei

n° 8.666/93.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO: O preco ajustado e ao qual o CONTRATANTE se obriga
a adimplir e a CONTRATADA concorda em receber € de R$ (valor por
extenso).

3.1. O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto do presente contrato sera
de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, bem como demais encargos inerentes e necessarios
para a completa execugdo das suas obrigagdes assumidas pelo presente instrumento, sendo responsavel
pelo pagamento de todas as despesas com encargos sociais, fiscais, comerciais, administrativos,
transporte, seguros, frete, hospedagem, alimentacéo, lucros

e quaisquer outras incidentes sobre o servicgo, ndo se admitindo qualquer adicional.

3.2. O prego total do objeto € fixo e irreajustavel.

4. CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO: O pagamento sera realizado em parcelas mensais,
no valor unitario de R$ (valor por extenso), mediante a apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura.

4.1. O pagamento sera em até 20 (vinte) dias ap6s a entrega da Nota Fiscal, emissdo das Certiddes de
Regularidade Fiscal junto ao Municipio de Anapolis e Municipio da sede da CONTRATADA, Estado
de Goias e Estado sede da CONTRATADA, Unido, FGTS, Justica do

Trabalho, e, certificagdo da Controladoria do Municipio de Anépolis.

4.2. A CONTRATADA devera emitir Nota Fiscal até o 5° dia Util do més subsequente a prestacdo dos
servicos, podendo a mesma ser apresentada de forma impressa junto ao Setor de

Compras do ISSA, situado na Rua 15 de Dezembro, n° 641, Centro, Anapolis, Goias, ou enviada através
do endereco eletronico: compras@issa.go.gov.br.

4.3. A Nota Fiscal sera atestada pelo responsavel pelo Setor de Compras, pelo Fiscal do Contrato e ainda
pelo Diretor Administrativo e Financeiro do ISSA, que atestardo que a empresa

atendeu satisfatoriamente ao que foi pactuado.

4.4. Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata este contrato sdo oriundos do Fundo
Municipal da Previdéncia Social de Anapolis, Dota¢do Orgamentaria n® 04.122.0400.2.038.3.3.90.39.
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4.5. No caso de falha ou inexecucdo do objeto contratado, ou, ainda, caso seja apurada alguma
irregularidade na documentacgdo ou na Nota Fiscal apresentada ao CONTRATANTE, o pagamento sera
sustado até que as providéncias pertinentes tenham sido tomadas por parte da

CONTRATADA para 0 saneamento da irregularidade.

4.6. Caso na data prevista para pagamento nao haja expediente na sede do CONTRATANTE, o
pagamento sera efetuado no primeiro dia Gtil subsequente.

4.7. Na hipotese de atraso no pagamento da Nota Fiscal, o valor devido pelo ISSA sera atualizado
financeiramente, de acordo com a variagdo do IGP-M/FGV, desde a data final do periodo de
inadimplemento até a data do efetivo pagamento, nos termos do inciso X1V, do art. 40, da Lei 8.666/93.
4.8. O presente critério aplica-se aos casos de compensagdes financeiras por eventuais atrasos de
pagamentos e aos casos de descontos por eventuais antecipactes de pagamentos.

5. CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAO DO CONTRATO:

5.1. Apds a publicagdo do extrato do presente instrumento no Diario Oficial do Municipio de Anépolis,
a CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para comparecer ao ISSA, agendando
previamente a visita, onde seréo disponibilizados 0s meios e autoriza¢des de acesso aos bancos de dados
a serem importados para o aplicativo.

5.2. A CONTRATADA disponibilizara de 03 (trés) dias Uteis para iniciar a carga de dados no sistema
SIPREV.

5.3. Ocorrendo a importacdo do banco de dados do ISSA, Administracdo Direta e CAmara Municipal de
Anépolis, a CONTRATADA tera 10 (dez) dias Uteis para disponibilizar o aplicativo, de forma gratuita,
junto aos servigos de distribuicdo digital de aplicativos (App Store

e Play Store).

5.4. O acesso dos servidores ao aplicativo devera ser através de login e senha, utilizando-se como login
0 numero do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica — CPF do servidor, e, como senha, aquela criada pelo
servidor em seu primeiro acesso ao aplicativo.

5.5. A execucao dos servigos objeto do presente contrato serdo acompanhados pelo CONTRATANTE,
o0 qual trabalharé diretamente com a CONTRATADA, devendo todas as decisdes serem homologadas
pelo técnico responsavel pela fiscalizacéo dos trabalhos.

5.6. As comunicacdes entre as partes contratantes deverdo ser sempre documentadas por escrito,
admitindo-se para tanto correio eletrdnico.

5.7. Na existéncia de duvidas dos gestores e técnicos do ISSA quanto ao objeto contratado, a
CONTRATADA se obriga a prestar os devidos esclarecimentos no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, contados da solicitag&o.

6. CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

6.1. Cumprir fielmente os servigos discriminados na CLAUSULA PRIMEIRA.

6.2. Fornecer 0s servicos rigorosamente de acordo com as especificacGes constantes neste instrumento
e no Termo de Referéncia anexo a Carta Convite n° 001/2020, sob pena de resili¢cdo unilateral do mesmo.
6.3. Realizar diretamente os servigos contratados, sendo vedada a subcontratagdo, total ou parcial.

6.4. Ser responsavel pelo cumprimento de todos os encargos trabalhistas, fiscais, sociais, previdenciarios
e outros advindos do presente contrato, relativos aos seus empregados, socios ou contratados, bem como
assumir todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho em relacdo aos seus empregados, socios ou contratados, durante a execucdo contratual, ainda
que ocorrido nas dependéncias da CONTRATANTE.

6.5. Responder por quaisquer danos que venham a ser causados diretamente a0 CONTRATANTE ou a
terceiros, por seus empregados ou prepostos, no exercicio de suas tarefas, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento

pelo CONTRATANTE.
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6.6. Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacdo, sem
qualquer transferéncia de responsabilidade a CONTRATANTE pela inadimpléncia da CONTRATADA
para com suas obrigagdes.

6.7. Apresentar, no caso de interrup¢do ou atraso na entrega do servico solicitado, justificativa, por
escrito, em até 24 (vinte e quatro) horas, contadas a partir do momento de ciéncia da situagdo, a fim de
gue sejam adotadas as devidas providéncias, sem impedimento das san¢des previstas neste contrato e na
lei regente da matéria.

6.8. Comunicar a0 CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitados.

6.9. Responsabilizar-se por quaisquer multas ou despesas de qualquer natureza em decorréncia de
descumprimento de qualquer clausula ou condicdo do contrato, dispositivo legal ou regulamento, por
sua parte.

6.10. Adaptar o sistema para adequar-se aos procedimentos/regras de negocio do CONTRATANTE que
0 sistema ndo atenda completamente ou parcialmente, inclusive quanto ao Sistema Previdenciario de
Gestdo de Regimes Prdprios de Previdéncia Social — SIPREV/Gestao.

6.11. A CONTRATADA obriga-se a tratar como segredos comerciais e confidenciais, quaisquer
informacdes, dados, processos, férmulas, codigos, fluxogramas, diagramas logicos, dispositivos e
modelos relativos aos servigos ora contratados, utilizando-os apenas para as finalidades previstas neste
ajuste, ndo podendo revela-los ou facilitar sua revelacéo a terceiros.

6.12. Permitir a fiscalizagdo dos servicos pelo CONTRATANTE, para o fiel cumprimento das condigdes
acordadas.

6.13. Constatada falha da CONTRATADA na execuc¢do dos servicos, tecnicamente comprovadas,
aquela devera providenciar de imediato sua corre¢do, podendo o CONTRATANTE suspender o
pagamento, e, persistindo a falha ou havendo iminéncia de prejuizo ao CONTRATANTE, este podera
rescindir o Contrato, apds aviso prévio por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
inclusive exigindo o ressarcimento/pagamento do

valor correspondente.

6.14. Fornecer ao CONTRATANTE suporte por telefone, MSN (chat), pessoalmente (visitas técnicas),
sempre prezando por disponibilidade, agilidade, presteza, eficiéncia e qualidade, bem

como fornecer treinamentos completos e consistentes acerca da utilizagdo de cada médulo do

sistema.

6.15. Integrar todos os modulos do sistema, e disponibilizar todas as funcionalidades necessarias em
cada setor,e, caso ndo existam, desenvolvé-las, valida-las e disponibiliza-las em tempo habil.

7. CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE:

7.1. Efetuar o pagamento devido a CONTRATADA, na forma estabelecida neste Instrumento.

7.2. Disponibilizar as devidas integragdes internas necessarias para o funcionamento ou mesmo busca
de informacdes.

7.3. Exigir a fiel observancia das especificacdes e condi¢bes previstas no Termo de Referéncia

anexo a Carta Convite n® 001/2020, contante no processo administrativo n® 000000081/2020, e, neste
Contrato, bem como recusar os servicos que estejam em desacordo.

7.4. Zelar pela integridade e seguranca das bases de dados, mediante rotinas periddicas de cOpias de
dados (backup).

7.5. Manter em sigilo quaiquer informac6es intelectuais do funcionamento do Sistema e atuar de forma
ampla e completa no acompanhamento da execucdo do objeto.

7.6. Indicar um servidor para atuar como Fiscal do Contrato.

7.7. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre irregularidades observadas no
cumprimento das obrigacdes.

7.8. Constatada falha no cumprimento das obrigacdes pactuadas, reserva-se a CONTRATANTE o
direito de reter o valor correspondente ao pagamento devido, até a regularizagdo das pendéncias.
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8. CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES: Pelo descumprimento, total ou parcial, de
qualquer das obrigacgdes acordadas, as partes ficardo sujeitas as sangdes previstas na Lei n° 8.666/93 e
suas alteracGes posteriores, garantida prévia e ampla defesa em processo administrativo, bem como as
seguintes penalidades:

8.1. Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso na realizacdo programada da entrega do objeto
licitado, o qual incidira sobre o valor do servico que deveria ser efetivado.

8.2. Multa de 5% (cinco por cento) por inexecuc¢do parcial do ajuste a qual incidira sobre o valor da
parcela inexecutada.

8.3. Multa de 10% (dez por cento) por inexecucéo total do ajuste a qual incidira sobre o valor do contrato.
8.4. Multa de 1% (um por cento) por descumprimento de quaisquer das obrigaces decorrentes do ajuste,
que ndo estejam previstas nos subitens acima, a qual incidira sobre o valor do contrato.

8.5. As multas sdo independentes, e a aplicacdo de uma multa ndo exclui a das outras.

8.6. Aplica-se ainda ao presente contrato todas as demais san¢des previstas na legislacdo em vigor.

8.7. As penalidades previstas nesta cladsula somente deixardo de ser aplicadas nos casos previstos:
8.7.1. Comprovacédo pela CONTRATADA, anexada aos autos, da ocorréncia de forga maior impeditiva
do cumprimento da entrega;

8.7.2. Manifestacdo da CONTRATANTE informando que a infragdo foi decorrente de fatos a ela
imputaveis.

9. CLAUSULA NONA — DA RESCISAO: O presente contrato podera ser rescindido de pleno direito
pelo CONTRATANTE, independentemente de notificacdo judicial a CONTRATADA, nas seguintes
hipoteses:

a) infringéncia de qualquer obrigacéo ajustada;

b) liquidacdo amigavel ou judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA,;

c) se a CONTRATADA, sem prévia autorizacdo do CONTRATANTE, subcontratar, transferir,
caucionar ou transacionar qualquer direito decorrente deste contrato;

d) as demais situag6es descritas no artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

9.1. ACONTRATADA indenizard o CONTRATANTE por todos 0s prejuizos que este vier a sofrer em
decorréncia da resciséo por inadimplemento de suas obrigacdes contratuais.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO: O objeto do
presente instrumento sera recebido:

10.1. Provisoriamente, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes, no prazo de 02 (dois) dias
corridos, ap6s a comunicagao formal de conclusdo dos servicos, para efeito de posterior verificacdo da
conformidade do material com a especificagéo.

10.2. Definitivamente, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes, em 03 (trés) dias corridos,
apos a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequiente aceitagao.

10.3. Os servigos entregues em desconformidade com o especificado neste instrumento seréo
rejeitados parcial ou totalmente, conforme o caso, e a CONTRATADA sera obrigada a substitui-los no
prazo estipulado pela fiscalizagdo, contado da data do recebimento de notificacdo escrita
necessariamente acompanhada do Termo de Recusa, sob pena de incorrer em atraso quanto ao prazo de
execucao.

10.4. A Notificagdo de que trata o item 10.3 desta CLAUSULA DECIMA suspende os prazos

de recebimento e de pagamento até que a irregularidade seja sanada.

10.5. O CONTRATANTE se reserva ao direito de rejeitar no todo ou em parte 0s servigos entregues, se
em desacordo com os termos dessa contratacao.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS: Ocorrendo a rescisdo do
presente contrato, em razdo do inadimplemento de obrigacdes da CONTRATADA, esta ficard impedida
de participar de novos contratos com 0 CONTRATANTE, bem como sofrerd as penalidades previstas
no artigo 87 da Lei n° 8.666/93.
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11.1. A CONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigacBes decorrentes da execucdo deste contrato, sejam de natureza trabalhista, previdenciéria,
comercial, civil, penal ou fiscal, inexistindo solidariedade do CONTRATANTE

relativamente a esses encargos, inclusive os que eventualmente advirem de prejuizos causados a
terceiros.

11.2. DO REGIME JURIDICO: As partes declaram n&o haver entre si vinculo empregaticio,

tendo a CONTRATADA plena autonomia na prestacdo dos servigos, desde que prestados conforme as
condicbes ora pactuadas e demais exigéncias legais. A CONTRATADA responde exclusivamente por
eventual imprudéncia, negligéncia, impericia ou dolo na execugdo de servi¢os que venham a causar
qualquer dano a CONTRATANTE ou a terceiros, devendo responder regressivamente caso a
CONTRATANTE seja responsabilizada judicialmente por tais fatos, desde que haja a denunciacgéo da
lide.

11.3. A CONTRATADA deveréa fazer por escrito suas orientacdes ao CONTRATANTE e aos

seus prepostos, mediante protocolo de recebimento ou ciéncia.

11.4. As alteracBes contratuais supervenientes serdo processadas de acordo com o preceituado

no art. 65 da Lei n° 8.666/93.

11.5. Aplicam-se aos casos omissos o disposto na Lei n® 8.666/93, admitindo-se, quando necesséario, a
confeccdo de termos aditivos para a regulamentagéo de dispositivos

11.6. Independente de declaracdo expressa, a simples participacao nesta contratacdo implica a aceitagédo
das condigdes estipuladas no Termo de Referéncia anexo a Carta Convite n°® 001/2020, encartada no
processo administrativo n° 000000081/2020, e, submissdo total as normas nele contidas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PARTES INTEGRANTES: As condicdes
estabelecidas no Processo n° 000000081/2020 e na proposta apresentada pela CONTRATADA

s8o partes integrantes deste instrumento, independentemente de transcrig&o.

12.1. Serdo incorporadas a este contrato, mediante termos aditivos, quaisquer modificacGes que venham
a ser necessarias, decorrentes das obrigacGes assumidas pelo CONTRATANTE e CONTRATADA, tais
como acréscimos permitidos legalmente, a prorrogacao de prazos e normas gerais de servicos.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUCESSAO E FORO: As partes firmam o

presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das 02 (duas) testemunhas
abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ficou

ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de Andpolis, Estado de Goiés, inobstante

qualgquer mudanca de domicilio da CONTRATADA, que em razdo disso é obrigado a manter

um representante com plenos poderes para receber notificacfes, citacdo inicial e outras em

direito permitidas neste referido foro.

Anapolis, de de 2020.
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS -
ISSA CNPJ n°
CNPJ n° 05.469.074/0001-95 CONTRATADA
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS

NOME: NOME:

CPF n° CPF n°
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